
 

1. Änderung der Entgeltordnung 
des Schulverbandes Bordesholm 

-Volkshochschule Bordesholm-Wattenbek 
 

 
Aufgrund der §§ 3 Abs.1, 5 Abs. 6 und 10 des Gesetzes über kommunale Zusammenarbeit (GkZ) in der 

Fassung vom 28. Februar 2003 (GVOBl. Schl.-H. 2003, S. 122), zuletzt geändert durch Art. 4 des  
Gesetzes vom 5. Februar 2025 (GVOBl. Schl.-H. 2025, Nr. 27) und in Verb. mit § 28 Abs. 1 Nr. 13 der  
Gemeindeordnung für Schleswig-Holstein (GO) in der Fassung vom 28. Februar 2003 (GVOBl. Schl.-H. 

2003, S. 57), zuletzt geändert durch Art. 1 des Gesetzes vom 25. Juli 2025 (GVOBl. Schl.-H. 2025, Nr. 

121) wird nach Beschlussfassung der Verbandsversammlung des Schulverbandes Bordesholm vom 

19.03.2026 folgende 1. Änderung der Entgeltordnung für die Volkshochschule des Schulverbandes 

erlassen:  

 

 

 

 

Artikel 1  

 

Der § 5 Abs. 2 der Entgeltordnung für den Schulverband Bordesholm – Volkshochschule 

Bordesholm-Wattenbek – erhält folgende neue Fassung:  

 

„Leistungsberechtigte nach dem SGB II (Bürgergeld, Grundsicherung für Arbeitssuchende),  

SGB XII (Sozialhilfe) und nach dem Asylbewerberleistungsgesetz sowie Rentnerinnen und  

Rentner, deren Einkommen die Grenze nach § 85 SGB XII nicht überschreitet, erhalten eine 

Ermäßigung von 50%.“  

 

Artikel 2  

 

Die 1. Änderung der Entgeltordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.  

 

 

 

Bordesholm, den 24.03.2026 

 

 

 

 

gez. Hauke Landt-Hayen  

Schulverbandsvorsteher   L.S. 


