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Abwasserzweckverband 
Bordesholmer Land
Der Verbandsvorsteher

Sitzung des Abwasserzweckverbandes Bordesholmer Land

Sitzungstermin: Montag, 20.06.2022, 18:30 Uhr
Raum, Ort: Sitzungssaal des Rathauses, Mühlenstraße 7, 
 24582 Bordesholm

Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1. Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2. Beschluss über die Tagesordnung
3. Einwohnerfragestunde; Vorschläge, Anregungen und Fragen der 

Einwohnerinnen und Einwohner
4. Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 17.03.2022
5. Reparatur der Vorreinigung
AZV/2022/095
6. Öffentlich rechtlicher Vertrag über die Kontrolle der Abwasser-

pumpstationen und der Übernahme der Rufbereitschaft in der Ge-
meinde Grevenkrug

AZV/2022/094
7. Öffentlich rechtlicher Vertrag über die Kontrolle der Abwasser-

pumpstationen und der Übernahme der Rufbereitschaft in der Ge-
meinde Mühbrook

AZV/2022/096
8. Bericht über die unerheblichen über- und außerplanmäßigen Ausga-

ben und Genehmigung der über- und außerplanmäßigen Ausgaben 
gem. § 82 GO

AZV/2022/097
9. Mitteilungen/Bekanntgaben
10. Anfragen
Voraussichtlich im nichtöffentlichen Teil der Sitzung
11. Personalangelegenheiten
12. Grundstücksangelegenheiten
13. Verwaltungsinterne Mitteilungen
Öffentlicher Teil:
14. Bekanntgabe der in nicht öffentlicher Sitzung gefassten Beschlüsse

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 10. Juni 2022 – Der Verbandsvorsteher

Die Vorsitzende
des Finanzausschusses der 
Gemeinde Brügge

Sitzung des Finanzausschusses der Gemeinde Brügge

Sitzungstermin: Mittwoch, 22.06.2022, 19:30 Uhr
Raum, Ort: Stoltenbergs Gasthof, Am Markt in Brügge
Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1. Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2. Beschluss über die Tagesordnung
3. Einwohnerfragestunde; Vorschläge, Anregungen und Fragen der 

Einwohnerinnen und Einwohner
4. Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 10.03.2022
5. 2. Änderung der Satzung der Gemeinde Brügge für den Betrieb und 

die Erhebung von Benutzungsgebühren für die Kindertageseinrich-
tung der Gemeinde Brügge BRÜ/2022/177

6. Umbau des Montessori-Kinderhauses - Kostenbeteiligung der Ge-
meinde Brügge

DER   BÜRGERMEISTER
DER   GEMEINDE   BORDESHOLM
INFORMIERT:

Evaluation der Kinderspielplätze in der Gemeinde Bordesholm;
Nutzerbefragung auf der gemeindeeigenen Homepage 

Sehr geehrte Mitbürgerinnen und Mitbürger,

der Gemeinde Bordesholm ist es ein wichtiges Anliegen, dass die kom-
munalen Spielplätze „bedarfsgerecht“ betrieben werden. Um sich ein 
Bild der aktuellen Lage zu verschaffen, wurde die Durchführung einer 
Nutzerbefragung beschlossen. Diese soll nicht nur zeigen, ob noch alle 
Spielplätze benötigt werden, sondern auch, ob die vorhandene Ausstat-
tung richtig gewählt ist. 

Mit Ihrer Teilnahme können Sie aktiv mitwirken, die Spielplatzland-
schaft vor Ort zu verbessern. Alle Rückmeldungen sind erwünscht 
und ergeben später ein Gesamtbild, welches politisch bewertet und als 
Grundstein weiterer Entscheidungen dienen soll.

Die Gemeinde Bordesholm lädt daher alle Kinder und Eltern aus dem 
Ort herzlich zum Ausfüllen des Fragebogens unter  

https://www.gemeinde-bordesholm.de/kinderspielplaetze/

ein. Die Befragung wird vom 15.06.2022 bis zum 15.08.2022 durch-
geführt. 

Neben der Nutzung der Fragebögen wird der Kinder- und Jugendtreff 
Bordesholm zusätzlich Besuche der einzelnen Kinderspielplätze vor-
nehmen und dort in persönlichen Kontakt treten. Die Evaluation wird 
somit auf digitalem und analogem Wege erfolgen, um ein bestmög-
liches Bild zu erhalten. Die Termine der Spielplatzbesuche gibt der 
Kinder- und Jugendtreff jeweils rechtzeitig öffentlich bekannt.  

Ich freue mich auf Ihre Teilnahme an der Befragung.

Mit freundlichen Grüßen

Ronald Büssow
Bürgermeister

7. Mitteilungen der Vorsitzenden
8. Anfragen der Ausschussmitglieder
Voraussichtlich im nichtöffentlichen Teil der Sitzung
9. Städtebaulicher Vertrag zum B-Plan 16 Oberdorf: Beratung über 

den Entwurf BRÜ/2022/179
10. Personalangelegenheiten
11. Grundstücksangelegenheiten
Öffentlicher Teil:
12. Bekanntgabe der in nicht öffentlicher Sitzung gefassten Beschlüsse

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 9. Juni 2022  –  Dörte Westphal
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Der Vorsitzende
des Ausschusses zur Prüfung der 
Jahresrechnung der 
Gemeinde Brügge

Sitzung des Ausschusses zur Prüfung der Jahresrechnung 
der Gemeinde Brügge

Sitzungstermin: Dienstag, 21.06.2022, 16:00 Uhr
Raum, Ort: Raum 106 des Rathauses, Mühlenstraße 7, 
 24582 Bordesholm
Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1. Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2. Prüfung der Nachweisung der Haushaltsüberschreitungen 2021
3. Prüfung der Jahresrechnung 2021
4. Mitteilungen und Anfragen

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 2. Juni 2022  –  Holger Prothmann

Die Vorsitzende
des Ausschusses für Bildung und 
Soziales der Gemeinde Wattenbek

Sitzung des Ausschusses für Bildung und Soziales
der Gemeinde Wattenbek

Sitzungstermin: Donnerstag, 23.06.2022, 19:30 Uhr
Raum, Ort: Gemeindezentrum Schalthaus, Reesdorfer Weg 4 b, 
 24582 Wattenbek
Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1. Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2. Beschluss über die Tagesordnung
3. Einwohnerfragestunde; Vorschläge, Anregungen und Fragen der 

Einwohnerinnen und Einwohner
4. Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 22.03.2022
5. Kindertagesbetreuung in der Gemeinde Wattenbek
5.1. Bericht der Leitung der kommunalen Kindertageseinrichtung Wat-

tenbek, Frau Cornils
5.2. Einrichtung einer Außengruppe am Eiderweg durch die Diakonie 

Altholstein WAT/2022/266
5.3. Einrichtung einer institutionellen Kindertagespflegestelle in der 

Gemeinde Wattenbek WAT/2022/264
5.4. 2. Änderung der Satzung der Gemeinde Wattenbek für den Betrieb 

und die Erhebung von Benutzungsgebühren für die Kindertagesein-
richtung der Gemeinde Wattenbek WAT/2022/265

6. Mitteilungen der Vorsitzenden
7. Anfragen aus dem Ausschuss

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 10. Juni 2022  –  Geesche Schmidt

 GEMEINDE BORDESHOLM Bordesholm, im Juni 2022

Liebe Bordesholmer Seniorinnen und Senioren,
traditionell werden Sie zu Beginn des Jahres zum Neujahrsemsemp-
fang geladen. Die Corona-Pandemie hat eine solche Zusammenkunft 

leider auch in 2022 nicht zugelassen. Umso mehr heißen wir die 
warme Jahreszeit willkommen, die am 21.06.2022 offiziell mit dem 

kalendarischen Sommeranfang eingeläutet wird.
Aus diesem Anlass und um den verpassten Neujahrsempfang

nachzuholen, laden wir Sie zum

SOMMERFEST der Seniorinnen und Senioren 

am Dienstag, dem 21. Juni 2022, um 14:30 Uhr (Einlass
ab 14:00 Uhr), in das Rathaus in Bordesholm, Mühlenstraße 7, ein.

Im Programmteil begrüßen wir den Comedy-Bauchredner Jörg Jará.

Für Kaffee und Kuchen sowie eine musikalische Untermalung durch 
DJ Evergreen ist gesorgt.

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. 
Allerdings sind die Platzkapazitäten, wie in den Vorjahren auch, mit 

rund 150 Plätzen begrenzt.

Wir freuen uns sehr auf Ihre Teilnahme!

 Ronald Büssow Volker Barkmann
 Bürgermeister Vorsitzender des
  Seniorinnen- und Seniorenbeirates

DER   BÜRGERMEISTER
DER   GEMEINDE   BORDESHOLM
INFORMIERT:

Einladung zur Abschlussveranstaltung der Klima-Bündnis-Kam-
pagne „Stadtradeln“

Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, liebe Teilnehmende,

die Aktion „Stadtradeln“ ist erfolgreich beendet. Drei Wochen haben 
über gut 450 BürgerInnen aus Bordesholm und Umgebung in 44 Teams 
über 60.000 km geradelt und dadurch 9 t CO2-Immissionen vermieden.

Zu einem Erfahrungsaustausch und zu den Ehrungen besonderer Leis-
tungen lade ich, auch im Namen unseres Kooperationspartners „Forum 
Klimaschutz Bordesholm“, alle Beteiligten und Interessierte ein:

30. Juni 2022 um 19.00 Uhr 
Sitzungssaal des Rathauses Bordesholm

Im Rahmen des Programms erwartet Sie ein Auftritt des Chors „Chori-
oso“ und eine Tombola mit Preisen unserer Sponsoren. 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme.

Da öffentliche Plätze für Besucherinnen und Besucher nur in begrenzter 
Anzahl zur Verfügung stehen, wird zur besseren Planbarkeit um eine 
telefonische Voranmeldung unter der Telefonnummer 04322/695-0 
(Zentrale des Amtes Bordesholm) gebeten.

Mit freundlichen Grüßen,

Ronald Büssow
Bürgermeister
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Liebe Grevenkruger,

zu unserem traditionellen Dorffest für Groß und Klein

am 25.06.2022

auf unserem Gemeindeplatz

laden wir Euch herzlich ein.

Programm: ab 14.00 Uhr Beginn der Kinderspiele
ab 15.00 Uhr Kaffeetafel
ab 15.45 Uhr Preisverleihung Kinderspiele
ab 16.00 Uhr Wikingerschach mit anschließender
Siegerehrung
ab 18.00 Uhr Erwachsenenspiele mit anschließender
Siegerehrung
anschließend gemütliches Beisammensein

Wir hoffen auf schönes Wetter und einen wunderschö-
nen Tag mit Euch!

Der Festausschuss

Beim Aufbau am 24.06.2022 um 18.00 Uhr
hoffen wir auf Eure tatkräftige Mithilfe.

Königsfrühstück am Sonntag, 26.06.2022 um 10.00 Uhr
(anschließend gemeinsames Aufräumen)

Liebe Grevenkruger,

„Winnetou reitet wieder“

Wir laden Euch herzlich ein, dabei zu sein

am Samstag, 20.08.2022

Abfahrt: 13.00 Uhr, Gemeindehaus Grevenkrug

Gemeinsam besteigen wir die große Kutsche (Bus) und starten in einen spannenden 
Nachmittag.
Tolle Sitzplätze dicht am Geschehen haben wir bereits vorbestellt!
Also schnell anmelden!
Nach Rückkehr ca. 18.00/ 18.30 Uhr wollen wir mit Euch den gemeinsamen Tag 
mit etwas Gegrilltem ausklingen lassen!
Wir freuen uns auf eure Teilnahme.
Euer Festausschuss

Anmeldungen bitte bis 15.07.2022 an Angelika Lamp T: 0176 – 61845983

Amt Bordesholm 

Brügger Fleitenmarkt vom 17.06.2022 – 19.06.2022;
Besondere verkehrsregelnde Maßnahmen in der Ge-
meinde Brügge 

Aus Anlass des vom 17.06.2022 – 19.06.2022 stattfin-
denden Brügger Fleitenmarktes wird der Bereich um 
den Marktplatz für den Straßenverkehr voll gesperrt. Die 
Sperrung erfolgt zu folgenden Zeiten: 

•	 Freitag,	17.06.2022,	von	18.00	–	23.00	Uhr	
•	 Samstag,	18.06.2022,	von	14.00	–	23.00	Uhr	
•	 Sonntag,	19.06.2022,	von	11.00	–	19.00	Uhr

Anliegerinnen und Anliegern wird der Durchlass gewährt, 
um die eigenen Grundstücke zu erreichen.
Parkmöglichkeiten sind vorhanden und werden vor Ort 
ausgewiesen. Eine Umleitung wird ebenfalls ausgeschil-
dert und erfolgt über die Landesstraße 49 sowie die Dorf-
straße. 

Am 18.06.2022 wird zusätzlich in der Zeit zwischen 
09.30 – 14.30 Uhr ein Seifenkistenrennen durchgeführt. 
In dieser Zeit wird der Bereich um den Marktplatz herum 
noch weitläufiger abgesperrt, um die Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer bestmöglich zu schützen. Ferner wird in 
dieser Zeit auch den Anliegerinnen und Anliegern kein 
Durchlass gewährt. Der Straßenverkehr wird in diesem 
Zeitraum per Umleitung über die folgende Strecke ge-
führt: 
Dorfstraße // Landesstraße 49 // Kreisstraße 15 // Kreis-
straße 89 // Mühlenberg. 

Ich bitte Sie, die getroffenen Maßnahmen zu beachten 
sowie um Verständnis für deren Notwendigkeit.

Bordesholm, den 15.06.2022 – Der stellv. Amtsdirektor
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Amt Bordesholm
Die Amtsdirektorin

Nachfolge für die ehrenamtliche Tätigkeit als Schiedsperson sowie 
als Stellvertretende Schiedsperson gesucht!

Das Amt Bordesholm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Nach-
folge für die ehrenamtliche Tätigkeit als Schiedsperson sowie als Stell-
vertretende Schiedsperson!

Für den Schiedsamtsbezirk des Amtes Bordesholm sind zum nächst-
möglichen Zeitpunkt die ehrenamtlichen Stellen als Schiedsperson 
sowie als Stellvertretende Schiedsperson neu zu besetzen. 

Beim Schiedsamt handelt es sich um eine ehrenamtliche Tätigkeit. 
Über die eingehenden Bewerbungen entscheidet der Amtsausschuss 
des Amtes Bordesholm. Die Amtsdauer beträgt fünf Jahre. Nach Ablauf 
dieser Zeit ist eine Bestätigung im Amt oder die Wahl einer/s neuen 
Bewerberin/s erforderlich.

Gesucht werden Persönlichkeiten mit Lebenserfahrung, Menschen-
kenntnis und gutem Urteilsvermögen. Persönliche Voraussetzungen für 
die Ausübung dieses Ehrenamtes sind die Vollendung des 30. Lebens-
jahres sowie der Hauptwohnsitz innerhalb des Schiedsamtsbezirkes. 
Das erforderliche Fachwissen kann durch Schulungs- und Seminarteil-
nahmen erworben werden.

Schiedsleute müssen vertrauenswürdig sein und sollten die erforder-
liche Zeit für den Einsatz, den dieses Amt erfordert, aufbringen kön-
nen. Die Aufgabe einer Schiedsfrau oder eines Schiedsmannes liegt 
darin, Schlichtungsverfahren in bürgerlichen Rechtsstreitigkeiten und 
in Strafsachen durchzuführen. Beispielsweise ist die Erhebung einer 
Privatklage mit dem Ziel der Strafverfolgung wegen Hausfriedens-
bruchs, Beleidigung, Verletzung des Briefgeheimnisses, Körperverlet-
zung, Bedrohung oder auch Sachbeschädigung erst zulässig, nachdem 
ein „Sühneversuch“ in der Schiedsverhandlung erfolglos geblieben ist.

Auch in zivilrechtlichen Streitigkeiten, z. B. über vermögensrechtliche 
Ansprüche, kann eine Sühneverhandlung beantragt werden.

Grundlage der Arbeit der Schiedsperson ist die „Schiedsordnung für 
das Land Schleswig-Holstein“. Weitere Informationen zum Schiedsamt 
erteilt der „Bund Deutscher Schiedsmänner und Schiedsfrauen e. V. 
(BDS)“.

Bei Interesse für dieses wichtige Ehrenamt freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung! 

So bewerben Sie sich bei uns:

Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung 
bis zum 04.07.2022, bevorzugt als PDF-Datei per Email an folgende 
Adresse: bewerbung-amt@bordesholm.de

Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an 
die Stelle steht Ihnen Herr Vahle unter Tel.: 04322/695-142 gerne zur 
Verfügung.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.bordesholm.de 

Amt Bordesholm
Die Amtsdirektorin
Mühlenstraße 7
24582 Bordesholm

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ronald Büssow
1. stellv. Amtsdirektor

Amt Bordesholm
Die Amtsdirektorin

Ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte gesucht!

Das Amt Bordesholm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine eh-
renamtliche Gleichstellungsbeauftragte!

Die Tätigkeit der ehrenamtlichen Gleichstellungsbeauftragten hat das 
Ziel, zur Verwirklichung der Gleichberechtigung von Frauen und Män-
nern beizutragen. Ihr Aufgabengebiet erstreckt sich auf alle Vorhaben, 
Entscheidungen, Programme und Maßnahmen, die Auswirkungen auf 
die Gleichberechtigung der Geschlechter sowie die Anerkennung der 
gleichwertigen Stellung von Frauen und Männern in der Gesellschaft 
haben.

Es wird eine monatliche Aufwandsentschädigung gewährt.

Gesucht wird eine kontaktfreudige ehrenamtlich Tätige, die über Ver-
handlungsgeschick, Einfühlungs- und Durchsetzungsvermögen sowie 
die Bereitschaft zur Zusammenarbeit verfügt. Freude und Befähigung 
zu selbständiger Arbeit ist wünschenswert.

Bei Interesse an dieser ehrenamtlichen Tätigkeit freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung! 

So bewerben Sie sich bei uns:

Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung 
bis zum 04.07.2022, bevorzugt als PDF-Datei per Email an folgende 
Adresse: bewerbung-amt@bordesholm.de

Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an 
die Stelle steht Ihnen Herr Vahle unter Tel.: 04322/695-142 gerne zur 
Verfügung.

Über die eingehenden Bewerbungen entscheidet der Amtsausschuss des 
Amtes Bordesholm.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.bordesholm.de 

Amt Bordesholm
Die Amtsdirektorin
Mühlenstraße 7
24582 Bordesholm

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ronald Büssow
1. stellv. Amtsdirektor

Die Gemeinde Bordesholm sucht für den Technischen Betriebshof 
(TBH) eine tatkräftige Verstärkung (w / m / d) für eine zeitlich 
unbefristete Vollzeitanstellung (39 Wochenstunden).
Bei entsprechender Qualifikation ist eine Eingruppierung bis ma-
ximal zur Entgeltgruppe  7  TVöD-VKA möglich. Die Details zur 
angebotenen Stelle sowie weitere Informationen entnehmen Sie 
bitte dem vollständigen Ausschreibungstext auf der Website www.
bordesholm.de/Stellenanzeigen. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Das Amt Bordesholm sucht im Amt für Bürgerdienste zum nächst-
möglichen Zeitpunkt ein neues Teammitglied für die Sachbearbei-
tung (w / m /d). Die Beschäftigung erfolgt unbefristet in Vollzeit 
(39 Wochenstunden als Tarifangestellte/r bzw. 41 Wochenstunden 
als Beamte/r).
Die Details zur angebotenen Stelle sowie weitere Informationen 
entnehmen Sie bitte dem vollständigen Ausschreibungstext auf der 
Website www.bordesholm.de/Stellenanzeigen. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Schulverband Bordesholm

Workshopleiter*innen für die Eiderkinder in Wattenbek und 
Brügge gesucht

Haben Sie Lust unser Team zu unterstützen und einmal in der Woche 
mit Kindern zu musizieren, Sport zu treiben, Theater zu spielen oder 
etwas ganz anderes anzubieten? 

Dann melden Sie sich gerne bei uns.

Die Angebote finden montags bis freitags in der Zeit von 14.00 Uhr – 
16.00 Uhr statt und werden auf Honorarbasis vergütet. 

Für weitere Informationen und Rückfragen steht Ihnen Finja San-
der von der OGS Landschule an der Eider unter der Telefonnummer 
04322-8809129 (E-Mail an: ogs.wattenbek@outlook.com) gerne zur 
Verfügung.

Bordesholm, den 02.06.2022 - Der Verbandsvorsteher

Das Amt Bordesholm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Füh-
rungspersönlichkeit als Leitung des Amtes für Bürgerdienste (w / m / d). 
Die Beschäftigung erfolgt unbefristet in Vollzeit (39 Wochenstunden 
als Tarifangestellte/r bzw. 41 Wochenstunden als Beamte/r).
Die Leitung des Amtes für Bürgerdienste beinhaltet die Personalfüh-
rung eines Teams von derzeit 14 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
sowie folgende Aufgabenschwerpunkte:
 - Fachliche Leitung für den Bereich der Kindertageseinrichtungen 

(ohne Personalwesen) mit Haushaltsverantwortung
 - Fachliche Leitung für den Bereich der Volkshochschule und der 

Offenen Ganztagsschulen mit Haushaltsverantwortung
 - Fachliche Leitung für den Bereich des Bürgerbüros mit Haushalts-

verantwortung
 - Betreuung des Ausschusses für Kultur, Soziales, Jugend, Senioren 

und Sport der Gemeinde Bordesholm (Sitzungsdienst)
 - Ausbildung von Nachwuchskräften

Ihr Profil:

Als Beamtin/Beamter
- die Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 2, erstes Einstieg-

samt, der Fachrichtung Allgemeine Dienste (Dipl.-Verwaltungswirt/
in -FH- bzw. Bachelor of Arts „Allgemeine Verwaltung/Public Ad-
ministration“)

- ein erreichtes Amt mindestens der Besoldungsgruppe A 11 des Besol-
dungsgesetzes Schleswig-Holstein (SHBesG) und

- die Bereitschaft, eine Qualifizierungsmaßnahme nach der Verwal-
tungsvorschrift gemäß § 127 Landesbeamtengesetz Schleswig-Hol-
stein (LBG) in Verbindung mit § 22 LBG und § 10 a der Allgemeinen 
Laufbahnverordnung für Schleswig-Holstein zu absolvieren.

Als Tarifbeschäftigte/r
Abgeschlossenes Studium zum Verwaltungswirt/zur Verwaltungswirtin 
(Dipl.-Verwaltungswirt/in –FH- bzw. Bachelor of Arts „Allgemeine 
Verwaltung/Public Administration“) bzw. erfolgreicher Abschluss des 
Angestelltenlehrgangs II oder in den Anforderungen mindestens ver-
gleichbar

und sowohl als Beamtin/Beamter oder Tarifbeschäftigte/r

eine mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Kommunalverwal-
tung.

Idealerweise verfügen Sie außerdem über:
 - Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen
 - Kommunikationsstärke und einen kooperativen Arbeitsstil
 - Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit
 - Flexibilität und Kreativität
 - selbständige Arbeitsweise und Entscheidungsfreude
 - die Fähigkeit, sich in komplexe Fragestellungen zügig einzuarbei-

ten
 - die Bereitschaft, neue Herausforderungen eigenverantwortlich, 

zeitgerecht und sorgfältig zu bearbeiten
 - ein termingerechter Umgang mit Arbeitsspitzen
 - fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Unser Angebot:
 - interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet
 - ein größtmögliches Maß an Selbstständigkeit und Eigenverant-

wortung
 - bei Vorliegen der Voraussetzungen ein Entgelt bis EG 12 TVöD-

VKA als Tarifangestellte/r; als Beamte/r Dienstbezüge bis zur 
Besoldungsgruppe A 12 SHBesG

 - flexible Arbeitszeiten
 - eine moderne Arbeitsplatzausstattung

 - Arbeitsplatz in zentraler Lage in unmittelbarer Nähe des Bahnhofs 
und mit guten Parkmöglichkeiten

 - Fortbildungen
 - Zusatzversorgung für Ihre Rente.

Chancengleichheit der Geschlechter, für Menschen mit Behinderungen 
und Bewerber/innen mit Migrationshintergrund sind für uns selbstver-
ständlich.

So bewerben Sie sich bei uns:
Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung 
bis zum 04. Juli 2022, gerne auch per Email als PDF an folgende 
Adresse: bewerbung-amt@bordesholm.de

Denken Sie bitte insbesondere an Ihr Prüfungszeugnis und aktuelle 
Beurteilungen und/oder Arbeitszeugnisse. Die Vorstellungsgespräche 
sind für Juli 2022 geplant.

Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an 
die Stelle steht Ihnen Daniel Ladehoff unter Tel.: 04322/695-190 gerne 
zur Verfügung.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.bordesholm.de

Amt Bordesholm
Die Amtsdirektorin
Personalabteilung
Mühlenstraße 7
24582 Bordesholm

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


