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Gemeinde Schmalstede
Der Bürgermeister

Sitzung der Gemeindevertretung Schmalstede

Sitzungstermin:	 Dienstag, 14.06.2022, 19:30 Uhr
Raum, Ort:	 im Dorfgemeinschaftshaus in Schmalstede

Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1.	 Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2.	 Beschluss über die Tagesordnung
3.	 Einwohnerfragestunde; Vorschläge, Anregungen und Fragen der 

Einwohnerinnen und Einwohner
4.	 Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 25.11.2021
5.	 Jahresrechnung 2021 
	 a) Bericht der Prüfer 
	 b) Bericht über außerplanmäßige Ausgaben 
	 c) Beschluss der Jahresrechnung� SCH/2022/044
6.	 Zustimmung zum Einnahme- und Ausgabeplan 2022 für das Son-

dervermögen Kameradschaftskasse der Freiwilligen Feuerwehr 
Schmalstede� SCH/2022/043

7.	 Neubeschichtung des Fußbodens in der Fahrzeughalle des Feuer-
wehrhauses

8.	 Anschaffung neuer Tore für den Fußballplatz
9.	 Besprechung Dorffest / Vogelschießen
10.	Mitteilungen des Bürgermeisters
11.	Anfragen aus der Gemeindevertretung
Voraussichtlich im nichtöffentlichen Teil der Sitzung
12.	Bauanträge / Bauvoranfragen:
13.	Grundstücksangelegenheiten
Öffentlicher Teil:
14.	Bekanntgabe der in nicht öffentlicher Sitzung gefassten Beschlüsse

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 30. Mai 2022 – Stephan Repenning

Gemeinde Mühbrook
Der Bürgermeister

Sitzung der Gemeindevertretung Mühbrook

Sitzungstermin:	 Mittwoch, 15.06.2022, 19:30 Uhr
Raum, Ort:	 Feuerwehrgerätehaus,
	 Gemeinschaftsraum in Mühbrook
Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1.	 Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2.	 Beschluss über die Tagesordnung
3.	 Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 15.12.2021
4.	 Mitteilungen des Bürgermeisters
5.	 Einwohnerfragestunde; Vorschläge, Anregungen und Fragen der 

Einwohnerinnen und Einwohner
6.	 Abschluss eines öffentlich-rechtlichen Vertrages mit dem Abwas-

serzweckverband Bordesholm über die Kontrolle der Abwasser-
pumpstationen und die Übernahme der Rufbereitschaft

� MÜH/2022/137
7.	 Neufassung der Straßenreinigungssatzung: Entwurf einer Satzung 

über die Reinigung der Straßen in der Gemeinde Mühbrook
� MÜH/2022/127
7.1.	Neufassung der Straßenreinigungssatzung: Entwurf einer Satzung 

über die Reinigung der Straßen in der Gemeinde Mühbrook
� MÜH/2022/127-01

Gemeinde Bordesholm

Auszeichnung von besonderem ehrenamtlichem Engagement

Liebe Mitbürger*innen,

der Gemeinde Bordesholm ist es ein besonderes Anliegen, das ehren-
amtliche Engagement ihrer Bürger*innen zu fördern. Außergewöhnli-
che Einsatzbereitschaft, Engagement sowie uneigennütziges Wirken für 
das Gemeinwohl verdienen aber auch Aufmerksamkeit und Würdigung 
durch die Öffentlichkeit.

Aus diesem Grund hat die Gemeindevertretung die Richtlinien über 
die „Auszeichnung von besonderem ehrenamtlichen Engagement“ be-
schlossen.

Nach Maßgabe dieser Richtlinien sollen verdienstvolle Bürger*innen 
oder auch Gruppen für ihre geleistete ehrenamtliche Tätigkeit ausge-
zeichnet werden. Auswahlkriterien sind insbesondere:

• Art der ehrenamtlichen Tätigkeit
• Zeitdauer der ehrenamtlichen Tätigkeit
• besondere außergewöhnliche Leistungen
• erhaltene Auszeichnungen

Ich möchte Sie, liebe Mitbürger*innen ermuntern, mir bis zum 
15.  Juli  2022 Personen oder Gruppen für mögliche Ehrungen vorzu-
schlagen. Die Verleihung der Ehrenamtspreise findet am 27.10.2022 
statt.

Die Richtlinien und entsprechende Unterlagen erhalten Sie unter: 
www.bordesholm.de/aktuelles oder bei Frau Rahm unter Tel.: 
04322/695-150 bzw. per E-Mail: gabriele.rahm@bordesholm.de.

Mit freundlichen Grüßen
gez. Ronald Büssow

Bordesholm, den 01.06.2022 - Der Bürgermeister

8.	 Einnahme- und Ausgaberechnung 2021 für das Sondervermögen 
Kameradschaftskasse der Freiwilligen Feuerwehr Mühbrook

� MÜH/2022/135
9.	 Jahresrechnung 2021 
	 a) Bericht der Prüfer 
	 b) Bericht über überplanmäßige Ausgaben 
	 c) Beschluss der Jahresrechnung� MÜH/2022/136
10.	 Sanierung Schönbeker Weg: Beschluss über die Bereitstellung der 

Haushaltsmittel� MÜH/2022/138
11.	 Anfragen aus der Gemeindevertretung
Voraussichtlich im nichtöffentlichen Teil der Sitzung
12.	 Bauanträge / Bauvoranfragen:
13.	 Grundstücksangelegenheiten
14.	 Personalangelegenheiten
Öffentlicher Teil:
15.	 Bekanntgabe der in nicht öffentlicher Sitzung gefassten Beschlüsse

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 2. Juni 2022 – Wulf Klüver
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Der Vorsitzende
des Bau- und Umweltausschusses 
der Gemeinde Brügge

Sitzung des Bau- und Umweltausschusses der Gemeinde Brügge

Sitzungstermin:	 Montag, 13.06.2022, 19:30 Uhr
Raum, Ort:	 Stoltenbergs Gasthof, Am Markt in Brügge

Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1.	 Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2.	 Beschluss über die Tagesordnung
3.	 Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 03.03.2022
4.	 Einwohnerfragestunde; Vorschläge, Anregungen und Fragen der 

Einwohnerinnen und Einwohner
5.	 Mitteilungen
6.	 Stellungnahme zum B-Plan 17 der Gemeinde Bordesholm
7.	 B-Plan 16 Oberdorf: Vorstellung des Entwurfes und Freigabe für 

die frühzeitige Behördenbeteiligung� BRÜ/2022/178
8.	 Vorstellung des Klimaschutzmanagers: Herr Arne Stenger
9.	 Anfragen
Voraussichtlich im nichtöffentlichen Teil der Sitzung
10.	Städtebaulicher Vertrag zum B-Plan 16 Oberdorf: Beratung über 

den Entwurf� BRÜ/2022/179
11.	Personalangelegenheiten
12.	Bauanträge und Bauvoranfragen
13.	Grundstücksangelegenheiten:
Öffentlicher Teil:
14.	Bekanntgabe der in nicht öffentlicher Sitzung gefassten Beschlüsse

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 1. Juni 2022  –  Axel Reese

Schulverband
Der Verbandsvorsteher

Sitzung der Schulverbandsversammlung Bordesholm

Sitzungstermin:	 Donnerstag, 16.06.2022, 19:30 Uhr
Raum, Ort:	 Sitzungssaal des Rathauses, Mühlenstraße 7, 
	 24582 Bordesholm

Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1.	 Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2.	 Beschluss über die Tagesordnung
3.	 Einwohnerinnen- und Einwohnerfragestunde
4.	 Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 31.03.2022
5.	 Bericht über die unerheblichen über- und außerplanmäßigen Ausga-

ben und Genehmigung der über- und außerplanmäßigen Ausgaben 
gem. § 82 GO� SV/2022/120

6.	 Neufassung der Gebühren- und Benutzungssatzungen; Beratung und 
Beschlussfassung� SV/2022/121

7.	 „Teamtraining für Schüler*innen“ - Projekt der Offenen Ganztags-
schulen (Lindenschule und Landschule an der Eider) Bereitstellung 
von finanziellen Mitteln� SV/2022/122

8.	 Honorar- und Entgeltordnung der Volkshochschule Bordesholm
� SV/2022/125
9.	 Installation von Lüftungsgeräten (RLT-Anlagen) an den Grund-

schulen des Schulverbandes Bordesholm� SV/2022/127
10.	Zielprojektion Hans-Brüggemann-Gemeinschaftsschule (HBS) 

Sachstand� SV/2022/123
11.	Mitteilungen der Schulverbandsvorsteherin oder des Schulverbands-

vorstehers
12.	Mitteilungen der Verwaltung
13.	Anfragen der Mitglieder der Schulverbandsversammlung
Voraussichtlich im nichtöffentlichen Teil der Sitzung
14.	Personalangelegenheiten
15.	Grundstücksangelegenheiten
16.	Verwaltungsinterne Mitteilungen
Öffentlicher Teil:
17.	Bekanntgabe der in nicht öffentlicher Sitzung gefassten Beschlüsse

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 31. Mai 2022 – Der Verbandsvorsteher

Der Vorsitzende
des Haupt- und Finanzausschusses 
der Gemeinde Bordesholm

Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses
der Gemeinde Bordesholm

Sitzungstermin:	 Mittwoch, 15.06.2022, 18:30 Uhr
Raum, Ort:	 Sitzungssaal des Rathauses, Mühlenstraße 7,
	 24582 Bordesholm
Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1.	 Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2.	 Beschluss über die Tagesordnung
3.	 Einwohnerfragestunde; Vorschläge, Anregungen und Fragen der 

Einwohnerinnen und Einwohner
4.	 Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 16.03.2022
5.	 Personalkonzept TBH� BOR/2022/780
6.	 Bericht über die unerheblichen über- und außerplanmäßigen Aus-

gaben und Genehmigung der über- und außerplanmäßigen Ausga-
ben gem. § 82 GO� BOR/2022/815

7.	 Kindertagesbetreuung in der Gemeinde Bordesholm
7.1.	 Bedarfsplanung, Einordnung des Zahlenwerkes sowie Empfehlung 

der Verwaltung zum weiteren Vorgehen in der Kindertages-
	 betreuung� BOR/2022/794
7.2.	 Einrichtung einer weiteren Außengruppe an der Kindertages-
	 einrichtung im Möhlenkamp� BOR/2022/795
7.3.	 Einrichtung einer institutionellen Kindertagespflegestelle in der 

Gemeinde Bordesholm� BOR/2022/796

7.4.	 1. Änderung der Satzung der Gemeinde Bordesholm für den Be-
trieb und die Erhebung von Benutzungsgebühren für die Kinder-
tageseinrichtung der Gemeinde� BOR/2022/797

8.	 Sportpark Möhlenkamp - Kunstrasenplatz a) Kabelerneuerung für 
die Flutlichtanlage b) Erneuerung der Lampenköpfe der Flutlicht-
anlage (Umstellung auf LED)� BOR/2022/802

9.	 Anfragen der Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertreter
10.	 Bericht des Bürgermeisters
11.	 Mitteilungen der Verwaltung

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 2. Juni 2022  –  Willi Johannes Lüdemann
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VHS Bordesholm-Wattenbek aktuell

Digitale Sprachkurse für Ukrainische Flüchtlinge

Im  vhs-Lernportal,  stehen  ab  sofort  kostenfreie  digitale
Lernangebote  zum Deutschlernen  in  ukrainischer  Sprache
zur  Verfügung.  Die  Anmeldemaske,  die  Bedienoberfläche
und  alle  Aufgabenstellungen  wurden  ins  Ukrainische
übersetzt und das Lernportal ist unter:
www.vhs-lernportal.de zu finden. 

*******************************
Digitaltag 2022

Erklärvideos für online Seminare produzieren
Freitag, 24.06.2022, 16:30-18:00 Uhr, kostenfrei
In Kooperation mit der VHS Köln.

Podcast-Projekte rechtskonform gestalten.
Freitag, 24.06.2022, 18:00-19:00 Uhr, kostenfrei
In Kooperation mit der VHS Köln., 4 Termine, 63,00 €

Weitere Onlinekurse
222-523-OK Moderation von Online-Meetings, Online-Workshops 
und ähnlichen Veranstaltungen In Kooperation mit der VHS Köln.
Auch wenn es keine perfekte Lösung für alle Veranstaltungen und
für  alle  denkbaren  Gruppen  gibt,  so  gibt  es  doch  hilfreiche
Herangehensweise  und  praktische  Tipps,  die  die  Moderation
solcher Veranstaltungen erleichtern.
Dieses  Online-Seminar  bezieht  sich  auf  kein  bestimmtes
Konferenztool und es ist kein Technik-Training.
Themen sind unter anderem:
- Verzögerte Kommunikation gestalten: Schriftliche und mündliche
Kommunikation (Chat, Mikrofon) sind online zeitverzögert. Das gilt
es bei der Moderation zu berücksichtigen (Zeitplanung für Fragen,
Anmerkungen; Frage- und Austauschzeiten visualisieren)
- Kommunikation und Distanz: Wie verringert man die Distanz in
digitalen  Räumen  und  wie  erlangt  man  Feedback,  wenn
Teilnehmende  nicht  sichtbar  sind  (Fehlen  nonverbaler
Kommunikation, Fragetechniken kennen)
-  Aufmerksamkeit  herstellen  und  sichern:  Methoden  und
Möglichkeiten  (Visualisierungen,  ggf.  externe  Tools),
Teilnehmenden zu aktivieren und sie bei der Stange zu halten.
Samstag, 10.09.2022, 10:30-14:00 Uhr, 35,00 €

Webinar mit DIY-Tipps und Feng-Shui-Hintergründen
Sie benötigen ein Smartphone oder Laptop mit Internetzugang.
Über  die  VHS  zum  Kurs  anmelden,  einmalig  in  der  vhs.cloud
registrieren, dann einloggen, Kurscode für Webinar eingeben - und
bequem zuhause an neuen Anregungen erfreuen. Gebühr: 21,00 €

*******************************
Sie erreichen uns per E-Mail unter 
info@vhs-bordesholm-wattenbek.de 

oder telefonisch unter:04322/695-148. 
www.vhs-bordesholm-wattenbek.de

Der Vorsitzende
des Ausschusses für Umwelt,
Versorgung und Verkehr der 
Gemeinde Wattenbek

Sitzung des Ausschusses für Umwelt, Versorgung und Verkehr
der Gemeinde Wattenbek

Sitzungstermin:	 Dienstag, 14.06.2022, 19:30 Uhr
Raum, Ort:	 Gemeindezentrum Schalthaus, Reesdorfer Weg 4 b,
	 24582 Wattenbek

Tagesordnung
Öffentlicher Teil:
1.	 Begrüßung und Eröffnung der Sitzung
2.	 Beschluss über die Tagesordnung
3.	 Einwohnerfragestunde; Vorschläge, Anregungen und Fragen der 

Einwohnerinnen und Einwohner
4.	 Genehmigung der Sitzungsniederschrift vom 10.03.2022
5.	 Planungskosten für den Neubau der Geh- und Radwegbrücke, 
	 Entwurfsplanung Leistungsphase 3� WAT/2022/259
6.	 Erneuerung der Rad- und Fußgängerbrücke über die Bahn, 
	 Leistungsphasen 4 bis 9� WAT/2022/256
7.	 Herstellung der Trinkwasserhausanschlüsse im B-Plan 16 „Grüner 

Weg“� WAT/2022/257
8.	 Erneuerung der Schaltschränke für die Beleuchtung
� WAT/2022/258
9.	 Hydranten- und Schieberwartung und Reparatur� WAT/2022/254
10.	Bankettpflege bei Wirtschaftswegen� WAT/2022/255
11.	Mitteilungen
12.	Anfragen
13.	Bekanntgaben
Voraussichtlich im nichtöffentlichen Teil der Sitzung
14.	Grundstücksangelegenheiten
Öffentlicher Teil:
15.	Bekanntgabe der in nicht öffentlicher Sitzung gefassten Beschlüsse

Nähere Informationen zu den einzelnen Tagesordnungspunkten können 
Sie im Rathaus, Zimmer Nr. 301, mündlich oder telefonisch über die 
Durchwahl-Nr. 695-142 erhalten.

Bordesholm, den 2. Juni 2022  –  Thomas Haese

Vogelschießen in Groß Buchwald

Nach zweijähriger Corona-Pause möchten wir wieder mit allen gemein-
sam unser Vogelschießen feiern!
Der Festausschuss organisiert die Spiele, eine Kinderüberraschung und 
den Festumzug, kauft Geschenke ein und sorgt für einen gemütlichen 
Abend mit Spaß für Jung und Alt.
Ausschlaggebender Faktor für gutes Gelingen ist Euer zahlreiches Er-
scheinen und vor allem gute Laune.
Daher sind alle Einwohner, neu Zugezogenen, Gäste und Freunde 
herzlich einladen!

Am Samstag, den 11.06.2022, beginnen die Spiele für die Kinder im 
Dorf um 14:00 Uhr mit anschließender Preisverleihung.
Ab 16:00 beginnen die Jugendliche des Dorfes mit den Spielen und 
anschließender Preisverleihung.
Die Jugendfeuerwehr Bothkamp wird vor Ort sein und in einer Übung 
ihr Können präsentieren.
Um 18:00 beginnt das Vogelschießen für die Erwachsenen.
Im Anschluss finden die Siegerehrung sowie ein gemütliches Beisam-
mensein statt. Für das leibliche Wohl wird gesorgt.

Am Sonntag, den 12.06.2022, 15:00 Uhr, erfolgt der Festumzug mit 
den Königspaaren. Danach gibt es Kaffee und Kuchen im Festzelt. Im 
Anschluss führt die Groß Buchwalder Theatergruppe für Jung und Alt 
die märchenhafte Komödie „König Drosselbart“ auf.
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Die Gemeinde Bordesholm sucht für die Kindertagesstätte „Kita Bir-
kenweg“ (Birkenweg 25, 24582 Bordesholm) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n Erzieher/in (m, w, d).
Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Teilzeit (20 - 25 Std.). 
Das Entgelt richtet sich nach dem TVöD Sozial- und Erziehungsdienst, 
dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst.
Die Kita Birkenweg ist eine kommunale Einrichtung der Gemeinde 
Bordesholm. Die Arbeitszeit für diese Stelle liegt schwerpunktmäßig 
im Gruppendienst in unserer Nachmittagsgruppe (später Vormittag bis 
in den Nachmittag).

Wir erwarten:
	 -	 Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in bzw. eine gleichge-

stellte Ausbildung
	 -	 Pädagogische Kompetenz und Kreativität in der Arbeit mit Kin-

dern
	 -	 Bereitschaft zu kooperativer und innovativer Zusammenarbeit im 

Team
	 -	 Kompetenzen in der Zusammenarbeit mit Familien und ihrer Di-

versität

Sie haben die Möglichkeit bei uns:
	 -	 die Arbeit mit Kindern und Familien empathisch und kompetent zu 

unterstützen
	 -	 sich in ein größeres Team durch ihre Person und ihr Fachwissen 

einzubringen
	 -	 die Qualitätsentwicklung unserer Kita innovativ mitzugestalten

Unser Angebot:
	 -	 bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen ist eine Ein-

gruppierung bis zur EG S 8a TVöD SuE möglich
	 -	 die Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet

Chancengleichheit der Geschlechter, für Menschen mit Behinderungen 
und Bewerber/innen mit Migrationshintergrund sind für uns selbstver-
ständlich.

So bewerben Sie sich bei uns:

Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung 
mit den üblichen Unterlagen bis zum 17.06.2022, bevorzugt als PDF 
per Email an folgende Adresse:

bewerbung@bordesholm.de

oder schriftlich an:

Gemeinde Bordesholm
Der Bürgermeister
Personalabteilung
Mühlenstraße 7
24582 Bordesholm

Denken Sie bitte insbesondere an Ihr Prüfungszeugnis und aktuelle 
Beurteilungen und/oder Arbeitszeugnisse. Die Vorstellungsgespräche 
sind im Anschluss an das Bewerbungsende geplant.
Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an 
die Stelle steht Ihnen auch die Leiterin der Kita, Christine Conrad, per 
Mail komm-kiga-birke@t-online.de oder telefonisch unter 04322 2822 
gerne zur Verfügung.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.bordesholm.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die Gemeinde Bordesholm sucht für die Kindertagesstätte „Kita Möh-
lenkamp“ (Möhlenkamp 26 b, 24582 Bordesholm) zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine/n Erzieher/in (m, w, d).
Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Teilzeit (30 Std.). Das 
Entgelt richtet sich nach dem TVöD Sozial- und Erziehungsdienst, dem 
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst.
Die Kita Möhlenkamp ist eine kommunale Einrichtung der Gemeinde 
Bordesholm und besteht aus sechs Gruppen. Die Öffnungszeiten sind 
von Montag bis Freitag von 07:00 Uhr bis 17:00 Uhr. Die Arbeitszeit 
liegt schwerpunktmäßig im Gruppendienst in unserer Nachmittags-
gruppe (11 bis 17 Uhr).

Wir erwarten:
	 -	 Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in bzw. eine gleichge-

stellte Ausbildung
	 -	 Pädagogische Kompetenz und Kreativität in der Arbeit mit Kin-

dern
	 -	 Bereitschaft zu kooperativer und innovativer Zusammenarbeit im 

Team
	 -	 Kompetenzen in der Zusammenarbeit mit Familien und ihrer Di-

versität

Sie haben die Möglichkeit bei uns:
	 -	 die Arbeit mit Kindern und Familien empathisch und kompetent zu 

unterstützen
	 -	 sich in ein größeres Team durch ihre Person und ihr Fachwissen 

einzubringen
	 -	 die Qualitätsentwicklung unserer Kita innovativ mitzugestalten

Unser Angebot:
	 -	 bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen ist eine Ein-

gruppierung bis zur EG S 8a TVöD SuE möglich
	 -	 die Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet

Chancengleichheit der Geschlechter, für Menschen mit Behinderungen 
und Bewerber/innen mit Migrationshintergrund sind für uns selbstver-
ständlich.

So bewerben Sie sich bei uns:

Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung 
mit den üblichen Unterlagen bis zum 17.06.2022, bevorzugt als PDF 
per Email an folgende Adresse:

bewerbung@bordesholm.de

oder schriftlich an:

Gemeinde Bordesholm
Der Bürgermeister
Personalabteilung
Mühlenstraße 7
24582 Bordesholm

Denken Sie bitte insbesondere an Ihr Prüfungszeugnis und aktuelle 
Beurteilungen und/oder Arbeitszeugnisse. Die Vorstellungsgespräche 
sind im Anschluss an das Bewerbungsende geplant.
Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an 
die Stelle steht Ihnen die Kita-Leitung Frau Kröger-Gröning unter 
04322/ 692323 oder komm.kigamoehlenkamp@bordesholm.de gerne 
zur Verfügung.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter www.
bordesholm.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



AMTLICHE BEKANNTMACHUNGEN DES AMTES BORDESHOLM – NR. 23 vom 8. Juni 2022
Herausgeber und verantwortlich für den Inhalt der Amtlichen Bekanntmachungen des Amtes Bordesholm: Die Amtsdirektorin des Amtes Bordesholm.
Erscheinungsweise: Wöchentlich mittwochs. Bezug: Verteilung in den amtsangehörigen Gemeinden und direkt beim Amt Bordesholm, Mühlenstraße 7, 24582 Bordesholm.

 

Die Gemeinde Bordesholm bietet für die kommunalen Kindertagesein-
richtungen (Kita Möhlenkamp und Kita am See) jeweils eine Stelle als 
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) ab 08/2022 an, jeweils in Zusammen-
arbeit mit dem Deutschen Roten Kreuz (DRK).
Sie können ein interessantes und vielseitiges pädagogisches Arbeitsfeld 
kennenlernen und sich auf vielfältige Aufgaben bei uns freuen.
Während der Dauer des FSJ lernen Sie die Arbeit in der Kita umfang-
reich kennen. Darunter fallen sowohl hauswirtschaftliche Tätigkeiten, 
die Betreuung und Versorgung der Kinder sowie die Teilnahme an 
Teamsitzungen und Elterngesprächen. 
Auch die Beobachtung und entsprechende Dokumentation macht einen 
wichtigen Bestandteil der Arbeit in der Kita aus. Sie werden umfänglich 
in die täglichen Abläufe der jeweiligen Gruppe, in der Sie eingesetzt 
werden, eingebunden. 
Während die ersten Wochen in der Regel dafür da sind, sich an die 
täglichen Abläufe zu gewöhnen und die Arbeit im Allgemeinen kennen-
zulernen, besteht in den weiteren Monaten die Möglichkeit, sich auch 
aktiv einzubringen. In Absprache mit den pädagogischen Fachkräften 
bekommen Sie nach und nach auch die Chance, Ihre eigenen Ideen 
umzusetzen.  
Eine Bezahlung erfolgt entsprechend der Regelungen zum FSJ in Zu-
sammenarbeit mit dem Deutschen Roten Kreuz.

Ihr Profil:
	 •	 Mindestalter: 16 Jahre 
	 •	 Zuverlässigkeit der betreffenden Person
	 •	 Bereitschaft zur Kooperation mit den pädagogischen Fachkräften
	 •	 Engagement und Freude im Umgang mit Kindern und Eltern
	 •	 Spontanität und Kreativität
	 •	 Wertschätzender Umgang gegenüber Groß und Klein
	 •	 Ein einwandfreies qualifiziertes Führungszeugnis sowie ein Nach-

weis über ausreichenden Impfschutz gegen Masern bzw. ein ärzt-
liches Attest über Immunität gegen Masern (sowie idealerweise 
vollständiger Corona-Impfschutz); eventuelle Kosten dafür trägt die 
Gemeinde 

	 •	 Arbeitseinsatz: 5 Arbeitstage in der Woche

Chancengleichheit der Geschlechter, für Menschen mit Behinderungen 
und Bewerber/innen mit Migrationshintergrund sind für uns selbstver-
ständlich.

So bewerben Sie sich bei uns:

Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung 
mit den üblichen Unterlagen bis zum 19.06.2022 bevorzugt als PDF per 
Email an folgende Adresse: 

bewerbung@bordesholm.de

oder schriftlich an:

Gemeinde Bordesholm
Personalabteilung
Mühlenstraße 7
24582 Bordesholm

Bitte beachten Sie, dass wir den Eingang Ihrer Bewerbungsunterlagen 
nicht gesondert bestätigen. 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Die Vorstellungsgespräche sind nach Ablauf der Bewerbungszeit 
geplant.

Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die 
Stelle steht Ihnen Patrick Vahle (04322 695 142) gerne zur Verfügung. 
Gerne können Sie auch mit den Leitungen der Kitas sprechen (Gabriele 
Kröger-Gröning/Kita Möhlenkamp 04322 692323, Saskia Bieling/Kita 
am See 04322 4447011).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Gemeinde Bordesholm
Der Bürgermeister
Mühlenstraße 7
24582 Bordesholm


