AMTLICHE BEKANNTMACHUNGEN DES AMTES BORDESHOLM — NR. 01 vom 03. Januar 2024

Herausgeber und verantwortlich fiir den Inhalt der Amtlichen Bekanntmachungen des Amtes Bordesholm: Der Amtsdirektor des Amtes Bordesholm.
Erscheinungsweise: Wochentlich mittwochs. Bezug: Verteilung in den amtsangehdrigen Gemeinden und direkt beim Amt Bordesholm, MiihlenstraBe 7, 24582 Bordesholm.

AMT BORDESHOLM

Was immer du tun kannst oder
wovon du triumst - fange es an. In der Kithnheit
[iegt Genie, Macht und Magie.“
Johann Wolfgang von Goethe

Liebe Mitbiirgerinnen und Mitbiirger,

nehmen wir das Ende des Jahres 2023 zum Anlass,
um die vielen Ereignisse, die um uns herum passieren,
einer genaueren Betrachtung und Bewertung zu un-
terzichen. Nehmen wir uns doch etwas mehr Zeit, um
mit den Menschen, die uns privat und beruflich nahe
stehen, zu reden, ihnen zuzuhdren und gemeinsam
das Beste zu erreichen.

Lassen Sie uns also mit Zuversicht und
Selbstvertrauen in das neue Jahr starten.

In diesem Sinne laden wir Sie herzlich ein zum

Neujahrsempfang

am Freitag, dem 12. Januar 2024
um 19.00 Uhr im Sitzungssaal des Rathauses
in Bordesholm, Miihlenstrafle 7.

Wir wiirden uns sehr freuen, Sie begriilen zu diirfen!

S

Marco Thies
Amtsdirektor

Torsten Teegen
Amtsvorsteher

Renaturierung Grofles Moor bei Ditgen

Die Lokale Aktion Naturpark Westensee — Obere Eider bereitet aktuell
Renaturierungsmafinahmen im Grof3en Moor bei Détgen vor. Nach dem
Ende des Torfabbaus konnten in den Jahren 2012 bis 2015 und 2023
bereits knapp 100 ha des Moores durch die Looper Jager, den Natur-
park und die Stiftung Naturschutz erfolgreich wiederverndsst werden.
Durch den Wasserriickhalt und der damit verbundenen natiirlichen
Entwicklung des Moores werden, neben der Verringerung des Aussto-
Bes von klimaschédlichen Gasen wie CO2, auch wertvoller Lebensraum
fiir diverse Tiere und Pflanzen, die auf Hochmoore spezialisiert sind,
geschaffen.

Ab Januar 2024 sollen weitere 42 ha (s. Karte) vernésst werden. Die
modular geplanten Mafinahmen sind planfestgestellt und Umfassen den
Anstau von Entwésserungsgriben und den Bau von Verwallungen, um
das Wasser auf den Flachen halten zu konnen.

Die zu verndssenden Flurstiicke wurden bereits durch das Amt Bor-
desholm in Kooperation mit den Gemeinden Loop, Schonbek, Schmals-
tede und Miihbrook als Okokonten gesichert. Da somit auf diesen
Flachen keine Nutzung mehr erfolgen darf, stehen die Flachen fiir den
Naturschutz und somit auch zu Renaturierung zur Verfligung.

Bei Fragen zu den Mallnahmen kdnnen sich Interessierte gerne melden:
Marius Stapelfeldt

Naturpark Westensee-Obere Eider e. V.

0151 —74361172

stapelfeldt@nwoe.de
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Entgeltordnung
fiir die Musikschule des Schulverbandes Bordesholm
- Volkshochschule Bordesholm-Wattenbek —

Aufgrund der §§ 3 Abs. 1, 5 Abs. 6 und 10 des Gesetzes iiber kommu-
nale Zusammenarbeit (GkZ) und i. V. m. § 28 der Gemeindeordnung fiir
Schleswig-Holstein (GO) und der §§ 1 und 6 des Kommunalabgabenge-
setzes des Landes Schleswig-Holstein (KAG) — alle in der jeweils gelten-
den Fassung — wird nach Beschlussfassung der Verbandsversammlung des
Schulverbandes Bordesholm vom 05.10.2023 folgende Entgeltordnung
fiir die Musikschule der Volkshochschule des Schulverbandes erlassen:

§1

(1) Die Volkshochschule des Schulverbandes Bordesholm erhebt fiir

die Musikschule Entgelte nach dieser Entgeltordnung
§2
(1) Fiir die Teilnahme am Musikunterricht (z.B. Gitarre, Akkordeon,
Blockflote) erhebt die Volkshochschule folgende Entgelte:

Diplomierte/r Lehrerin/Lehrer
30 Min./ |45 Min./ 60 Min./
Woche Woche Woche

Einzelunterricht 72,- € 104,- €

2er Gruppe 59,-€

3er Gruppe 44,- € 55,-€

4er Gruppe 44,- €

(2) Teilnehmerinnen und Teilnehmer an der Gitarrenklasse (Kooperati-
onsprojekt mit Grundschulen) zahlen 25,- € monatlich fiir eine wo-
chentliche Unterrichtseinheit von 45 Minuten in einer Kleingruppe.

(3) Die genannten Entgelte sind Monatsentgelte, die fiir das ganze
Jahr gezahlt werden, obwohl der Unterricht nur aullerhalb der
Ferien erfolgt.

(4) Inbegriffen sind eine monatliche Verwaltungskostenpauschale
1.H.v. 3,00 € und eine monatliche Umlage zur Kiinstlersozial-
kasse i.H.v. 4,2% des Kursleiterhonorars. Sollte sich der Beitrags-
satz zur Kiinstlersozialkasse erhéhen, werden die Abgaben ent-
sprechend angepasst.

§3

(1) Die Unterrichtserteilung erfolgt wochentlich auerhalb der Ferien-
zeiten (ca. 40 Wochen jéhrlich).

(2) Die Entgelte werden gleichmifig monatlich fiir ein Jahr in der
genannten Hohe erhoben und zwar fiir 12 Monate. Die Entgelte
sind monatlich im Voraus fallig.

§4
(1) Abweichungen von den Entgelten kdnnen in begriindeten Fillen

(h

von der Leiterin oder von dem Leiter der Volkshochschule im
Einvernehmen mit dem Schulverbandsvorsteher vereinbart werden.

§5

Die Entgeltordnung tritt am 1. Mérz 2024 in Kraft.

2

Zugleich tritt die bisherige Entgeltordnung aufler Kraft.

Bordesholm, den 14.12.2023

gez.

(L.S.)

Landt-Hayen — Verbandsvorsteher

Honorarordnung
fiir die Volkshochschule im Schulverband Bordesholm
- Volkshochschule Bordesholm-Wattenbek -

Die Schulverbandsversammlung hat in ihrer Sitzung am 05.10.2023 fol-
gende Honorarordnung beschlossen:

(M

2

3)

(M

2

§1

An Kursleiterinnen oder Kursleitern wird je Zeiteinheit (45
Minuten) eine Entschddigung von 25,50 € gezahlt. Kursleiterin-
nen und Kursleiter, die hauptberuflich als Dozentinnen und Dozen-
ten tétig sind, erhalten eine Entschadigung von 28,50 € pro Zeit-
einheit (45 Minuten), um einer hoheren steuerlichen Belastung
Rechnung zu tragen. Bei abweichenden Unterrichtseinheiten
dndert sich die Entschddigung entsprechend, z. B. fiir eine Zeit-
stunde (60 Minuten) 34,- € fiir nebenberufliche Kursleiterinnen
und Kursleiter respektive 38,- € fiir hauptberufliche Kursleiterin-
nen und Kursleiter.

Reisekosten werden nur an Kursleiterinnen oder Kursleiter
gezahlt, die nicht im Einzugsgebiet des Schulverbandes wohnen.
Die Hohe richtet sich nach den beamtenrechtlichen Vorschriften.

Abweichungen konnen in begriindeten Ausnahmefiéllen von der
Leiterin oder dem Leiter der Volkshochschule im Einvernehmen
mit der Schulverbandsvorsteherin oder dem Schulverbandsvorste-
her vereinbart werden.

§2

Die Leitegin oder der Leiter eines Chores erhilt ein Honorar von
60,- € je Ubungsabend.

Das Honorar flir Musiklehrerinnen und Musiklehrer ergibt sich
wie folgt:

30 Min./
Woche

45 Min./
Woche

60 Min./
Woche

Einzelunterricht

66,- €

97,-€

2er Gruppe

107,- €

3er Gruppe

115,- €

150,- €

4er Gruppe

153,- €

3)

(M

Die genannten Entschddigungen im § 2 Abs. 2 sind Monatsbetra-
ge, die fiir das ganze Jahr gezahlt werden, obwohl der Unterricht
nur auf3erhalb der Ferien erfolgt.

Fiir Teilnehmerinnen und Teilnehmer an der Gitarrenklasse (Ko-

operationsprojekt mit Grundschulen) erhalten Musiklehrerinnen
und Musiklehrer 22,- € monatlich.

§3

Die Honorarordnung tritt am 1. Mérz 2024 in Kraft.
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(2) Gleichzeitig tritt die bisherige Honorarordnung aufler Kraft.

Bordesholm, den 14.12.2023
gez. (L.S)
Landt-Hayen — Verbandsvorsteher

Entgeltordnung
fiir den Schulverband Bordesholm
- Volkshochschule Bordesholm-Wattenbek —

Aufgrund der §§ 3 Abs. 1, 5 Abs. 6 und 10 des Gesetzes iiber kommu-
nale Zusammenarbeit (GkZ) und i. V. m. § 28 der Gemeindeordnung fiir
Schleswig-Holstein (GO) und der §§ 1 und 6 des Kommunal-abgabenge-
setzes des Landes Schleswig-Holstein (KAG) — alle in der jeweils gelten-
den Fassung — wird nach Beschlussfassung der Verbandsversammlung
des Schulverbandes Bordesholm vom 30.11.2023 folgende Entgeltord-
nung fiir die Volkshochschule des Schulverbandes erlassen:

§1

(1) Die Volkshochschule des Schulverbandes Bordesholm erhebt fiir
die Benutzung ihrer Einrichtungen sowie fiir die Inanspruchnahme
der von ihr durchgefiihrten Kurse Entgelte (Horergebiihren) nach
dieser Entgeltordnung.

§2

(1) Die Entgelte betragen fiir Kurse von nebenberuflich titigen Dozen-
tinnen und Dozenten fiir jede Zeiteinheit (45 Minuten) 4,25 €. Fiir
Kurse von im Rahmen ihres Hauptberufs tétigen Dozentinnen und Do-
zenten, betragen die Entgelte fiir jede Zeiteinheit (45 Minuten) 4,75 €.

(2) Abweichungen koénnen in begriindeten Ausnahmefillen von der
Leiterin oder dem Leiter der Volkshochschule im Einvernehmen
mit der Schulverbandsvorsteherin oder dem Schulverbandsvorste-
her vereinbart werden.

(3) Die Mindestteilnehmerzahl betrédgt bei Beginn eines Kurses 6 Per-
sonen. Abweichungen hiervonsind méoglich (z.B. fiir Vortrage,
Exkursionen, Studienfahrten, Studienreisen). Bei weniger als der
Mindestteilnehmerzahl kann der Kurs durchgefiihrt werden, wenn
mit den Teilnehmerinnen und Teilnehmern ein entsprechend héhe-
res Entgelt vereinbart werden kann.

(4) Die berechnete Kursgebiihr wird auf den jeweils vollen €-Betrag
aufgerundet.

(5) Wenn eine Vergiitung der Kursleiterinnen und Kursleiter abwei-
chend von § 2 Abs. 1 im Einklang mit § 2 Abs. 2 pro Teilnehmerin
oder Teilnehmer erfolgt, erhebt die Volkshochschule eine Verwal-
tungskostenpauschale von mindestens 3,50 €.

(6) Fiir Einzelvortrage, Autorenlesungen, o.4. werden abweichende
Entgelte i.S.d. § 2 Abs. 2 erhoben.

(7) Anfallende Materialkosten werden nach Aufwand zusétzlich zu
den Entgelten gem. § 2 Abs. 1 erhoben.

(8) Die Volkshochschule kann wegen geringer Anmeldezahlen,
Ausfall einer Kursleiterin oder eines Kursleiters oder aus anderen
Griinden vom Vertrag zuriicktreten. In diesen Fillen werden
bereits geleistete Zahlungen erstattet. Weitergehende Anspriiche
gegen die Volkshochschule sind ausgeschlossen. Muss ein laufen
der Kurs abgebrochen werden, werden die anteiligen Entgelte
erstattet.

(9) Die Entgelte sind bei Kursbeginn, spitestens 14 Tage nach dem
ersten Kurstermin féllig. Die Entgelte fiir die Teilnahme an fort
laufenden Angeboten (z.B. Chor, Volkstanzgruppe) sind monatlich
im Voraus féllig. Bei Einzelveranstaltungen ist das Entgelt vor
Beginn der Teilnahme féllig.

§3

Fiir Studienreisen und Studienfahrten werden besondere, kostendeckend
kalkulierte Entgelte erhoben. Die Volkshochschule erhebt zusitzlich
eine Verwaltungskostenpauschale von mindestens 3,50 €.

§4

Falls fiir die Durchfiihrung von Kursen besondere Auslagen entstehen
(z.B. Fahrtkosten fiir Dozentinnen und Dozenten, die aulerhalb des
Schulverbands wohnhaft sind), werden diese anteilig auf die Kursteil-
nehmerinnen und Kursteilnehmer umgelegt.

§5

(1 Melden sich mehrere Mitglieder einer Lebensgemeinschaft (Ehe-
partner, sowie Mitglieder einer Lebenspartnerschaft oder nichte-
helichen Lebensgemeinschaft, sowie deren leibliche Kinder, Stief-,
Adoptiv- und Pflegekinder) zum selben Kurs an, zahlt die erste
Person die volle Gebiihr, jede weitere Person erhilt eine Erméfi-
gung von 25%.

(2) Leistungsberechtigte nach dem SGB II (Biirgergeld, Grundsi-
cherung fiir Arbeitssuchende), SGB XII (Sozialhilfe) und nach
dem Asylbewerberleistungsgesetz sowie Rentnerinnen und Rent-
ner, deren Einkommen die Grenze nach § 85 SGB XII nicht iiber
schreitet, erhalten eine Ermaigung von 50%.

(3) Schiilerinnen und Schiiler, Auszubildende, Studentinnen und
Studenten, sowie Teilnehmerinnen und Teilnehmer am freiwilligen
Wehrdienst oder am freiwilligen sozialen Jahr erhalten unter
Vorlage entsprechender Nachweise eine Ermédfigung von 25% auf
die Kursentgelte, sofern sich der Kurs nicht speziell an diese Per-
sonengruppe richtet (,,Kinderkurse®).

(4) ErméBigungen gelten nicht fiir Kurse, die explizit von ErméBigun-
gen ausgenommen sind.

§6

Auf schriftlichen Antrag kann die Volkshochschule unter besonderen
Umsténden (z.B. Wohnungswechsel, langere Krankheit) die Horer-
gebiihr ganz oder teilweise erlassen, wenn die Teilnehmerin oder der
Teilnehmer an einem Kurs nicht teilnehmen kann oder die Teilnahme
unterbrechen oder abbrechen muss.

§7
(1) Die Entgeltordnung tritt am 1. Mérz 2024 in Kraft.
(2) Zugleich tritt die bisherige Entgeltordnung auler Kraft.

Bordesholm, den 14.12.2023

gez. (L.S))
Landt-Hayen

Verbandsvorsteher



